
การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 
เมื่อวันท่ี  11 มกราคม  2565  องค์การบริหารส่วนต าบลวัดหลวง  ได้จัดกิจกรรมช้ีแจงแนวทางการปฏิบัติตน

ของพนักงานเจ้าหน้าท่ีในการด ารงตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม  ซึ่งเป็นการขับเคล่ือนและด าเนินการตาม

นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  หลังได้ประกาศไว้เมื่อครั้งแถลง

นโยบายต่อสภาท้องถิ่น  ท้ังนี้เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรมจรรยาบรรณวิชาชีพ  

ประมวลจริยธรรม 

 

 


